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ANYKSCIY RAJONO UGNIAGESIY TARNYBOS 2021-2024 METY KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. AnykscCiy rajono savivaldybés ugniagesiy tarnybos (toliau — tarnyba) 2021 — 2024 mety
korupcijos prevencijos programos (toliau — Programa) tikslas uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir
kryptinga korupcijos prevencijg ir kontrole ugniagesiy tarnyboje.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. sausio 17 d.
nutarimu Nr. IX-711 patvirtinta Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programa,
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos vie$ojo
administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy, ir privaciy interesy derinimo valstybingje
tarnyboje jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601
,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607 ,Dél Padaliniy ir asmeny, valstybeés ir savivaldybiy
jstaigose vykdanciy korupcijos prevencijg ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo taisykliy
patvirtinimo”,

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcija — bet koks valstybes tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis
jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant
naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

3.2. Korupcinio pobidzio teisés pazeidimai — korupcinio pobidZio nusikalstama veika ir jai
tapatis pagal pobadj, taciau maziau pavojingi teises pazeidimai, uz kuriuos numatyta
administracine, drausmine ar kitokia teisine atsakomybe.

3.3. Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko
kySininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo
administravimo sektoriuje arba teikiant vie$gsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims
naudos: piktnaudziavimas tarnybine padeétimi arba jgaliojimy virijimas, piktnaudzZiavimas
oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, suk€iavimas, turto
pasisavinimas ar is8vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu badu
jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis | valstybes tarnautojo ar vieSojo administravimo
funkcijas atliekancio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu
siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar
papirkima.
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3.4. |staigos vadovas — jstaigos, kurios vienas i$ steigéjy yra valstybés ar savivaldybes
institucija ar jstaiga, vadovas.

3.5. Asmenys, dirbantys valstybinéje tarnyboje — asmenys, dirbantys savivaldos jstaigose,

kurios gauna lésy i§ Lietuvos valstybés ar savivaldybiy biudZety ir fondy, ir turintys
administravimo jgaliojimus.

3.6. Vie$oji paslauga — valstybes ar savivaldybiy kontroliuojamy juridiniy asmeny veikla
teikiant asmenims socialines, Svietimo, sveikatos prieZidros ir kitas jstatymy numatytas
paslaugas. |statymy nustatytais atvejais ir tvarka vie$asias paslaugas gali teikti ir kiti asmenys.

4. Programoje vartojamos sgvokos taip, kaip apibréZiamos 2 punkte nurodytuose teisés
aktuose.

5. Programa jgyvendinama pagal Anyk&¢iy UT jsakymu patvirtintg Programos jgyvendinimo
priemoniy plang (toliau — Priemoniy planas).
6. Programos jgyvendinimag koordinuoja tarnybos vir§ininko jsakymu paskirtas darbuotojas,
atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole.

Il. VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

7. Tarnybos veikloje numatoma i§skirti veiklos sritis, kuriose galima korupcijos pasireiskimo
tikimybe. Duomenys pateikti nustatytais terminai, papildant programa.

ll. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

8. Programos tikslas — igaiskinti ir 3alinti korupcijos tarnyboje prielaidas, uztikrinti skaidresne
ir veiksmingesne tarnybos administracijos bei jy darbuotojy veiklg.
9. Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir alinimas,
igyvendinant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana, siekiant, kad
visos legos, skiriamos tarnybai, baty naudojamos pagal paskirtj ir racionaliai kokybiskoms

paslaugoms teikti, Zmoniy teiséms ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis darbuotojams, siekiant
atgrasinti nuo galimos korupcinio pobdZio nusikalstamos veikos.

10. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

10.1. vykdyti nuolatine kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti veiksminga numatyty
ilgalaikes korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos priemoniy jgyvendinima;

10.2. nustatyti veiklos sritis tarnyboje , kuriose galima korupcine veika, bei sglygas jai atsirasti
ir plisti;

10.3. jgyvendinti nei§vengiamos atsakomybeés uz neteisétus veiksmus principa;



10.4. skatinti nepakantuma korupcijos aprai§koms ir jtraukti | korupcijos prevencija
visuomeneg;

10.5. programoje numatytas priemones sieti su visuomeneés apsauga nuo esamy ir
atsirandanciy korupcijos prielaidy tarnybos veikloje; visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas
zmoniy teises ir laisves, pagCiy darbuotojy teises bei laisves ir nepazeisti nekaltumo
prezumpcijos;

10.6. ugdyti antikorupcine kultlirg tarnyboje.

11. Korupcijos prevencijos bendrosios priemonés (priemoniy sritys) tarnyboje yra Sios:
11.1. korupcijos prevencijos programy parengimas ir tikslinimas tarnyboje;

11.2. nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas. Tuo tikslu:

11.2.1. gavus prane$img apie galimg korupcine veika bei atvejus kai tarnyboje dirbantis
asmuo pazeidé LR vie$yjy ir privaciy interesy derinimo tarnyboje jstatymo nuostatas, nedelsiant
informuojamas jstaigos vadovas, rajono savivaldybés meras, ir pagal kompetencijg Specialiyjy
tyrimy tarnyba arba Vyriausioji tarnybinés etikos komisija telefonu, el. pastu;

11.2.2. Tarnybos interneto svetaingje skelbiama informacija apie jstaigoje nustatytus
korupcijos atvejus bei atvejus kai tarnyboje dirbantis asmuo padaré korupcinio pobtdZio veiklg.

11.3. veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybeé, jvertinimas. Jj
teisés akty nustatyta tvarka atlieka darbuotojas atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrole.
Korupcijos pasirei§kimo tikimybés nustatymas vykdomas vadovaujantis Specialiujy tyrimy
tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka;

11.4. informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas tarnyboje surinkimas bei
pateikimas valstybés tarnautojy ir juridiniy asmeny registrams, Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo nustatytais atvejais;

11.5. visuomenegs $vietimas ir informavimas apie Programos jgyvendinima, tarnybos
darbuotojy antikorupcinis mokymas:

11.5.1. Antikorupcinis ugdymas turi bati neatskiriama darbuotojy Svietimo dalis, siekiant
puoseléti asmens dorove, ugdyti pilietiSkuma, asmens teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei
samprata ir jgyvendinti korupcijos prevencija. Sia linkme turi bati darbuotojai, taip pat jie turi
dalyvauti seminaruose, paskaitose ar kituose antikorupcinio Svietimo renginiuose.

11.5.2. Tarnyba savo interneto svetainés nuolatiniuose puslapiuose, skirtuose korupcijos
prevencijai, turi bati skelbiama tarnybos Korupcijos prevencijos programa ir jos jgyvendinimo
priemoniy planas, Siuose puslapiuose bitina skelbti apie jgyvendinamas antikorupcines
priemones, numatyti galimybe interneto vartotojams pateikti savo komentarus, atsiliepimus,
sidlymus, praneSimus ir kt.

11.5.3. Tarnybos interneto svetainés jvadiniame puslapyje turi biti skelbiamas elektroninio
pasto adresas bei telefono numeris, kuriuo asmenys galéty anonimiskai pranesti apie darbuotojy
galimus pazeidimus, susijusius su tarnybos veikla.



11.5.4. Informacija, kur turi kreiptis pacientas, susiddres su korupcinio pobldZio veika, turi bati
skelbiama visose tarnybos informacijos skelbimo vietose.

11.6. Tarnybos vieSyjy pirkimy organizavimo ir atlikimo skaidrinimas.

VI. PROGRAMOS TIKSLY IR UZDAVINIY VERTINIMO KRITERIJAI

12. Programa siekiama tokiy rezultaty:

12.1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;
12.2 padidinti nepakantumag korupcijai;

12.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavima;
12.4. didinti visuomenes pasitikéjima veikla.

13. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés
rodikliais:

13.1. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaicius;

13.2. jvykdyty Priemoniy plano priemoniy skaicius,;
13.3. nejvykdyty Priemoniy plano priemoniy skaicius;

13.4. Priemoniy plano nurodyty priemoniy jvykdymas laiko pazidriu;

13.5. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty Programos
priemoniy skaicCiaus pokytis;

13.6. asmeny, pranesusiy apie korupcinio pobldzio teisés pazeidimus, skaitiaus pokytis;

13.7. istirty pazeidimuy, susijusiy su korupcija, skaicius;

13.8. anonimisky ir oficialiy prane$imy apie jtariamus pazeidimus santykis.
V. PROGRAMOS |GYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE

15. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas 2021-2024 mety Priemoniy planas, kuris

nustato priemones, tikslus, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Priemoniy plano yra
neatskiriama Sios Programos dalis.

Korupcijos prevencijos programa rengiama kas ketveri metai. Programa yra tvirtinama
tarnybos virgininko jsakymu, kurio projekta parengia tarnybos atsakingas darbuotojas .
Pasikeitus teises aktams, turintiems jtakg korupcijos prevencijai tarnyboje ar nustacius
korupcijos atvejj, ne véliau kaip per vieng ménesj organizuojama Programos perZilra ir esant



poreikiui, rengiami jos patikslinimai (pakeitimai). Patikslinus (pakeitus) Programa, atitinkamai
sprendziama del Priemoniy plano patikslinimo (pakeitimo).

Programos nuostatos bei jos vykdymo priemoniy Planas perzitrimi kiekvienais metais, ne
veliau kaip iki sausio menesio paskutinés darbo dienos.
16. Kiekviena konkreti Priemoniy plano priemoné vertinama pagal plane nustatytus vertinimo
kriterijus.

17. UZ konkreciy Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimg atsako tarnybos vir§ininkas.
Tuo tarpu uz Priemoniy plane numatyty priemoniy jvykdyma atsako plane nurodyti vykdytojai.

18. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazangg, nustatyti kliGtis ir problemas, kylanciy
jgyvendinant Programa:

18.1. Tarnyba reguliariai vykdo Programos priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir vertinima;

18.2. Tarnyba, atsiZzvelgdama j kintancias aplinkybes ir veiksnius, turin¢ius ar galincius turéti
jtakos Programos priemoniy jgyvendinimui, teikia savivaldai pasitlymus dél jgyvendinamy
Sakines korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje 2021-1024 m. programos priemoniy
koregavimo ar pakeitimo efektyvesnemis ar racionalesnémis, detalizuodamos jy tikslus,
vykdymo procesg ir vertinimo kriterijus;

Vil. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Si Programa jsigalioja nuo jos patvirtinimo.

20. Asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje nustatyty reikalavimy, atsako pagal galiojancius
Lietuvos Respublikos teisés aktus.

21. Tarnybos Programa atnaujinama pagal poreikj arba pasibaigus galiojimo laikotarpiui.
Programos jgyvendinimg koordinuoja ir uz Programos atnaujinimg atsako vir§ininko jgaliotas
asmuo atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrole ugniagesiy tarnyboje.

PARENGE:
tarnybos virsininkas
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